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 فناوریمعاونت پژوهشی و 

 هامدیریت پژوهشی و امور آزمایشگاه

 شیوه نامه نحوه همکاری اعضای هیأت علمی دانشگاه های معتبر خارجی 

 در انجام رساله دانشجویان دکتری دانشگاه تربیت مدرس

پژزکاتتد مبش   ز ماشیخ ریرا شخ  –به منظور گستتش ه کاریرع میاد  ر ب میمه  رش ع منید  شماتتتیب ت بنر مبر  بی  شماتتتیکری ز م شر  میاد 

 راور شین شنوب میمه تبزین شبب شسر.

شیغل  ر یرد شخ  -1ماده  انیرع  سر بی تیببنر شی شمد بی ریرجد یی حبشقل م ت ه  شم اور؛ ف  ع ش ضو کنأت میاد ریرا شخ ر تب یف: منظور شخ م

 ت ( شماتیب ب  500 شماتیکری یی م شر  میاد مبش   ز ماشیخ ریرا شخ راور )

ش شیط  -2ماده  سشی  ریرجد )مطیبق  صید شخ یک ش سشی  رشکنایع ش سیله  رش ع مد توشد  ر رنیر ش  ر جاع شمضیع تنم رشک  ع تحقنق  ر ک  ر

 ( به منوشد شسشی  رشکنایع ماش ک یی مایزر شسشفی ب ماو .1می ب 

ر  شمشخیب مد گ    مربب  شر تایم مستتلولنر کیع میاد ز شستتشی  رشکنایع شصتتید ره شخ منید شمضتتیع کنأت میاد  شماتتتیب ت بنر مب -3ماده 

 ش شرع  شماجو ز رسیله م بور مد بیشب.

 : موضوع پنانری ع رسیله بییب  ر خمننه تحقنقیتد شسشی  رشکنایع شصید بیشب.1ت ص ب 
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رمییر ش شیط شسشی  رشکنای/مایزر  ر آینن شسشی  رشکنای/مایزر ریرا شخ راور بی پنانری  شسشی  رشکنایع شصید ز تأینب گ زب تخصصد ز  -4ماده 

 میمه  شماتیب شمشخیب مد گ   . تبننن من شد سرم شسشی  رشکنایع ریرا شخ راور ب شسی  آینن میمه شسشی  رشکنایع ماش ک  شماتیب مد بیشب.

 ر ط ح تحقنق رسیله  را گ   .لاخم شسر ض زرت منیخ به شسشی  ریرجد ز  لایل شمشخیب ف   ماخص کا شب بی مسشنبشت ریفد   -2ت ص ب 

 م شحل پنانری ، ب رسد ز تصویب شمشخیب شسشی  ریرجد به ش ح ذیل روشکب بو . -5ماده 

 پنانری  توسط شسشی  رشکنایع شصید  . -5-1

 تنظنم پ زپوخشل م بوطه ز تأینب شورشع تخصصد گ زب یی شورشع بخش . -5-2

سیل شملام مظ  گ زب/بخش به مبیزد پژزک -5-3 شدشر شورشع پژزکاد )یی آموخ سه  اربب ب شع ط ح  ر جی سقف -اد  شم پژزکاد( بی توجه به 

 شمش یر مصوب .

اتیب ب شع تأمنن شمش یر ز پ  شرر ک ینه کیع م بوطه )بینط ز شقیمر( بی  -5-4 اد  شم اربب به مبیزت پژزک اد  شم شورشع پژزک صوبه  سیل م شر

 . 6می ب توجه به سقف شمش یر مصوب 
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سیل -5-5 اتیب ب شع تنظنم تفیکم میمه ،  موتنیمه ز  شر اتیب به  فش  کاریریریع میاد ز بنن شلایل  شم اد  شم شورشع پژزک صوبه  شر م رزمو

 6می ب تسرنلات م بوطه به صبزر رزش یب ز سیی  کایکنتد کی.)ک ینه کیع م بوط به شین شمور من  شخ محل شمش یرشت مصوبه کنأت رئنسه موضوع 

 تأمنن مد گ   ( .

ص ب  سشی  3ت  اتیب به مربب ش اد  شم ضوشبط ش شرع، میلد ز پژزک اور بی رمییر قوشمنن ز مق رشت ز  سشی  رشکنایع ریرا شخ ر : شمجیم مریت یت بی ش

 رشکنایع شصید مد بیشب.

اتیب ت بنر مبر  رش  -6ماده  اتیب کیع مبش   ریرجد بی  شم ضیع کنأت میاد  شم سقف شمش یر رش ب شع شم سیلامه من شد  اتیب  سه  شم کنأت رئن

اربب رش تبننن زبه  سقف شمش یر ک   شم اتیب من   سپس مبیزمر پژزکاد  شم اتیب شبلاغ مد رنب.  صویب به مبیزد پژزکاد  شم سد ز پس شخ ت ب ر

 ماییب.  شماربب شبلاغ مد

سقف شمش یرشت  -7ماده  سنبگد ز  ر سوع گ زب کی/بخش کی رش ر سیلد شخ  سشریع شر اربب حبشرث  ظ ف مبت یک میب  رروش اد  شم شورشع پژزک

 شبلاغد شخ سوع مبیزمر پژزکاد  شماتیب شزلویر بنبع ز مصوب مد ماییب.
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سیله  ر  -8ماده  صویب ط ح تحقنق ر ایزر ریرجد حبشقل  ز میب ق ل شخ ت سشی  رشکنای/م سر گ زب/بخش م بوطه ب شع کاریرع ش خمید  رروش

 گ زب م بوطه مد بیشب.

اد  -9ماده  سی  آینن میمه پژزک صید ز ب ش سشی  رشکنایع ش سیله بی تأینب ش سشیزر کیع ر صه شع شخ   شش میکه ز رلا سه میکه ز  گ شره کیع 

 ماتیب بییسشد به تأینب شسشی  رشکنایع ریرا شخ راور من  ب سب. ش

بی رمییر  6می ب من شد حق شلشبریس شسشی  رشکنایع  زم/مایزر ریرجد ب شسی  ضوشبط توسط  شماتیب تبننن مد گ    ز شخ محل شمش یرشت  -10ماده 

 سقف مصوب قیبل پ  شرر شسر.

اخنص رانشه تخصصد -11ماده  صورتد ره به ت شب،   ر  ض زرع بی سشی  ریرجد  ر شی شد  اربب حضور ش شورشع )پژزکاد(  شم گ زب ز تأینب 

شرر ک ینه بینط رفر ز ب گار مضو مبمو)شسشی  رشکنای یی مایزر( حبشرث  ب شع یک بیر/ کا شب بی ک ینه کیع یک کفشه شقیمر  ر شی شد قیبل پ  

 شسر.

شستتشی  رشکنایع شصتتید حضتتور  شماتتجو  ر  شماتتتیب/ م شر  میاد مش وع شستتشی  ریرجد  چنیمچه بی مظ  تنم رشک  ع تحقنق ز تأینب -12ماده 

  رروشسر شو ، موضوع ص فیً  ر قیلب ف صر مطیلبیتد شش میکه  شماجویید قیبل پنتن ع شسر.
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شین شنوب میمه آد رش شیمل رل ک ینه کیع حضور، شقیمر، بینط، حق شلشبریس، ترنه رزش یب، تسرنلات ز غن ب ب شع کاریرع کیید ره  -13ماده 

قیبل تأمنن شستتر ز ک ینه ر   شخ محل کیع  یت   رشمبکیع شرشصتتیصتتد،  6می ب مد شتتو  فقط شخ محل شمش یرشت مصتتوب کنأت رئنستته مطیبق 

 ماومد ز غن ب مانوع مد بیشب.

اتیب ت بنر  -14ماده  ضوع شین آینن میمه مشبیق به  شم سیله ز مقیله  ر مو رینه حقوق می ع ز مبنوع مشییج پژزکش کیع شمجیم ییفشه  ر قیلب ر

 مبر  مد بیشب.

سه رینه موشر ع ره  ر شین آینن میمه پنش بنند مابب شسر ز یی موشر  ریص به پنانری  مبیزد پژزکاد  شماتیب ز تصویب کنأت رئن -15ماده 

 تصانم گن ع مد شو .

 : رسیله کیع مح میمه مااول شین  سشور مال ماد بیشنب.5ت ص ب 

ط ح  5/2/89شورشع پژزکاد  شماتیب تصویب ز  ر جیسه کنأت رئنسه  شماتیب مورخ  21/9/88ت ص ب  ر جیسه مورخ  5می ب ز  15شین شنوب میمه  ر 

لاخم  29/1/95مط ح ز شخ تیریخ  29/1/95میمه  ر کنأت رئنستته مورخ ابیب شین شتتنوبز ب شع شج شع آخمییاتتد به مبت چریر ستتیل تصتتویب شتتب. ت

 شلاج شسر.


